
 
 
                                                             
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n):  

 

Mitarbeiter im Online-Marketing und Social Media (m/w/d) 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

• Entwickeln und Gestalten digitaler Inhalte 

• Pflege unserer Websites und des Online-Shops (Content-Erstellung/Anpassung) 

• Planung, Umsetzung, Optimierung von Kampagnen in Bereich SEO/ SEA 

• Monitoring und Bearbeitung der Online-Bewertungen (z.B. Google-Business) 

• Kommunikation mit Websitepartnern und Kooperationspartnern 

• Budget- und Maßnahmeplanung/ Konzeptionierung 

• Unterstützung des Marketing-Teams bei z.B. Messen oder Events 

• Social Media Management  
o Contenterstellung – Facebook, Instagram, Youtube usw. 
o Redaktionelle Beiträge 
o Entwickeln und Veröffentlichen von Neuigkeiten und Kampagnen in versch. Formaten (Gra-

fik, Texte, Videobeiträge) 
o Reaktion auf Anfragen über Social Media 
o Moderation und Begleitung von Diskussionen 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung mit Schwerpunkt Online-Marketing, Medien und/oder Kommuni-
kation, auch Quereinstieg möglich 

• Kreativität und ein Gespür für neue Trends, Influencer und Blogger 

• Hohe Online-Affinität 

• Erfahrungen im Bereich Online-Marketing / Social Media / Influencer-Marketing 

• Idealerweise Kenntnisse in HTML, WordPress und SEO  

• versiert im Handling mit Content-Management-Systemen und Analyse-Tools 

• Gute bis sehr gute Kenntnisse in der Adobe Creative Suite (Adobe Photoshop, Illustrator und InDe-
sign) 

• Freude an der Arbeit im Team 

• Belastbarkeit und die Fähigkeit, über den Tellerrand hinauszuschauen  

• Gute bis sehr gute Office-Kenntnisse (Word, Excel, Outlook) 

• Perfekte Kenntnisse der deutschen Rechtschreibung und Grammatik sowie Formulierunsgsstärke 

• Gute Englischkenntnisse 

• Führerschein 
 

Unser Angebot: 

• Kleines, hoch motiviertes Team 

• Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden 

• Flache Hierarchien und direkter Kontakt zu den Entscheidern 

• Betriebliche Altersvorsorge mit anteiliger Beteiligung durch den Arbeitgeber 

 



Schicken Sie Ihre Bewerbung an: 

 

SHL Städtische Holding Bad Langensalza GmbH 

Frau Annett Standhardt 

Bei der Marktkirche 11 

99947 Bad Langensalza 

Telefon: 03603 - 825830  

Telefax: 03603 – 825836 

E-Mail: info@shl-badlangensalza.de (als PDF) 

mailto:info@shl-badlangensalza.de

