Stadtverwaltung Bad Langensalza
Der Blrgermeister

Stellenausschreibung
»Standesbeamter (m/w/d)“

Die Stadt Bad Langensalza beabsichtigt zum nachstméglichen Zeitpunkt die Stelle
,Standesbeamter (m/w/d)“

durch eine engagierte und erfahrene Fachkraft neu zu besetzen.

Es erwarten Sie insbesondere folgende Aufgaben:

e Beurkundung von Personenstandsfallen und Fortflihrung bestehender
Personenstandsregister auch unter Berlicksichtigung auslandischen Rechts und
Internationalen Privatrechts

e Beratungvon Blrgern

e Anmeldung von EheschlieBungen, Priifung von Ehevoraussetzungen und Vornahme von
Trauungen

e Ausstellung von Ehefédhigkeitszeugnissen

e Beurkundung von Abstammungs- und Namenserklarungen

e Nachbeurkundung von im Ausland erfolgten Personenstandsfallen

e Digitalisierung von Altregistern, elektronische Nacherfassungen

e Bearbeiten von Antrdgen und Dokumenten

e Zusammenarbeit mit anderen Behdrden und Institutionen

Die Ubertragung weiterer Aufgaben bzw. Anderungen des Aufgabenfeldes bleiben vorbehalten.

Zur Erfiillung lhrer Aufgaben erwarten wir von lhnen:

e Befdhigung fir den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst oder Abschluss als
Verwaltungsfachwirt/in oder Verwaltungsbetriebswirt/in

o erfolgreiche Teilnahme am Grundseminar mit Priifung fiir neu zu bestellende Standesbeamte

e einschlagige Berufserfahrung im Standesamt oder einer vergleichbaren Position einer
Kommunalverwaltung

e Kenntnisse im deutschen Personenstandsrecht und internationalen Privatrecht sowie
anwendbare Kenntnisse im Staatsangehdrigkeits- und Namensrecht, im Auslanderrecht

e Erfahrung im Umgang mit Birgern, sehr gute Kommunikations- und Ausdrucksfahigkeit,
sowie serioses und korrektes Auftreten

e Einfuhlungsvermaogen, Flexibilitdt sowie eine engagierte und selbststandige Arbeitsweise

e Genauigkeit, Zuverlassigkeit und Diskretion

e sehr gute EDV-Kenntnisse in den gangigen Microsoft-Office-Anwendungen



e sind Sie zuverlassig, arbeiten gewissenhaft und besitzen die Fahigkeit, komplexe Vorgange
strukturiert zu bearbeiten

e die Bereitschaft mit zur Ubernahme von Trauungen an ausgewahlten Samstagen, sowie
aullerhalb des Rathauses

e die Bereitschaft zur stetigen Fort- und Weiterbildung

Wir bieten lhnen:

e eine unbefristete Anstellung in Vollzeit (39 h/Woche)

e tarifliche Verglitung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TVOD VKA)
e Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes

e steuerfreie Sachbezlige

e Moglichkeit des mobilen Arbeitens

e betriebliches Gesundheitsmanagement

e Bike-Leasing

e vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote

lhre Bewerbung:

Wir freuen uns Uber lhre aussagefdhige Bewerbung nebst Zeugnissen und Nachweisen lber die
berufliche Qualifikation. Diese richten Sie bitte bis zum 28.03.2025 an folgende Adresse:

Stadt Bad Langensalza
Verwaltungsleitung
Personal/Organisation
MarktstralRe 1

99947 Bad Langensalza

Oder per E-Mail im PDF-Format an: bewerbung@bad-langensalza.de

Die Stadt Bad Langensalza fordert die berufliche Gleichstellung. Schwerbehinderte Menschen werden
bei gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt bericksichtigt.

Hinweis:

Wir versenden keine Eingangsbestatigungen fir eingegangene Bewerbungen, bestatigen lhnen den
Eingang aber gern telefonisch bzw. per E-Mail. Reisekosten und Bewerbungskosten werden nicht
erstattet. Die Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter

Rickumschlag beigefiigt ist. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht beriicksichtigten
Bewerberinnen und Bewerbern nach Ablauf von sechs Monaten vernichtet.

Datenschutz:



Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie ihre Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1a
DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwecke
des Auswahlverfahrens fiir die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies schlieBt die Weitergabe der
Daten an die Beteiligten im Auswahlverwahren ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten
nach Abschluss des Auswahlverfahrens geldscht.

Bad Langensalza, den 20.02.2025

gez. Matthias Reinz
Burgermeister



