&

FRIEDERIKEN
THERME

STELLENAUSSCHREIBUNG

Wir suchen fiir einen langjdhrigen Mitarbeiter eine altersbedingte Nachfolge ab dem 01.02.2026 im Bereich
Haustechnik fiir die Friederiken Therme.

Mitarbeiter/in Haustechnik m/w/d

Ihr Aufgabenbereich umfasst:

1. Wartung und Instandhaltung
e Kontrolle und Sicherung des technischen Betriebsablaufs
e Reinigung der Becken und der Schwallwasserrinne
e Sdubern und Pflege des Aufienbereiches
e Spiilen der Filter
e Nachfiillen der Verbrauchsmedien und Dosiertechnik
e Wartung, Reinigung und Instandhaltung der gesamten Technik insbesondere der Schwimmbadtech-
nik
e Wartung und Reparatur der Computertechnik und Software
e Einstellung bestimmter Parameter
e Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
. Uberprufung und Einhaltung der vorgeschriebenen Wartungsintervalle
e Materialbestellung und Firmenabsprachen

2. Messungen
. Uberwachung der Wasserqualitdt dabei insbesondere Entnahme von Wasserproben und Messung—
bei Bedarf Einleitung von Korrektur- und Vorbeugemafnahmen
. Uberprufen und Kalibrieren der Messtechnik
e Einhalten der gesetzlichen Vorschriften insbesondere Kontrolle aller Medizinprodukte und Einleiten
entsprechender Mafinahmen
. Uberwachung, Steuerung und Messung der Brunnen und Schwefelquelle

3. Sonstiges
e Durchfiihren jeglicher Reparaturarbeiten in der Friederiken Therme, Friederikenschlosschen, Ferien-
wohnungen, Verwaltung, Parks und Gdrten
e Transportfahrten

Zu Thren Qualifikationen zdhlen:
e Ausbildung und Abschluss in einem handwerklichen/technischen Beruf (vorzugsweise Sanitar- und
Heizungstechnik oder Liiftungs- und Klimatechnik)
e Nach Maglichkeit Zusatzbefdhigungen wie Schweifierpass
e Wiinschenswert Kenntnisse in der Badewasserverordnung DIN 19643-1
e  Winschenswert Kenntnisse im Umgang und Lagerung von gefdhrlichen Stoffen und Chemikalien



Unser Angebot:

e ein hoch motiviertes Team

e Die wochentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden

e Zuschldge fiir Wochenend- und Feiertagsarbeit

e individuell gestalteter Dienstplan

e Flache Hierarchien und direkter Kontakt zu den Entscheidern

e Betriebliche Altersvorsorge mit anteiliger Beteiligung durch den Arbeitgeber
e Betriebliches Gesundheitsmanagement,

e Jobrad

Die Stelle ist zundchst fiir ein Jahr befristet mit der Option auf Verldngerung bzw. Entfristung.

Der Einsatz erfolgt nach Dienstplan und setzt Thre Wochenend- und Feiertagsbereitschaft voraus. Die Stelle
ist zundchst befristet. Ein Fiihrerschein ist zwingend erforderlich.

Schicken Sie Ihre Bewerbung bis zum 31.12.2025 an:
KTL Kur und Tourismus Bad Langensalza GmbH
Annett Standhardt

Bei der Marktkirche 11

99947 Bad Langensalza

Telefon: 03603 825830
E-Mail: bewerbung@ktl-badlangensalza.de



