
 

Stadtverwaltung Bad Langensalza 
Der Bürgermeister 
  

 

 
Stellenausschreibung 

„Vollzugsdienstkraft (m/w/d)“ 

 

 

Die Stadt Bad Langensalza beabsichtigt zum 01.01.2027 die Stelle  

 

„Vollzugsdienstkraft (m/w/d)“ 

 

durch eine engagierte und erfahrene Fachkraft neu zu besetzen. 

 

Es erwarten Sie insbesondere folgende Aufgaben: 

 

• allgemeine ordnungsbehördliche Aufgaben zur Aufrechterhaltung der öffentlichen Sicherheit 

und Ordnung, erste Maßnahmen zur Abwehr von Gefahren mit Unterbindung und 

Beseitigung von Störungen 

• Erfassung und Durchsetzung von Maßnahmen bei Feststellung von Ordnungswidrigkeiten, 

Streifentätigkeit - Vollzug der Aufgaben nach § 2 OBG im Rahmen der verliehenen Befugnisse 

gemäß der Bestellung zur Vollzugsdienstkraft (Identitätsfeststellungen und Prüfungen von 

Berechtigungsscheinen, Befragungen und Vorladungen, Platzverweise, Durchsuchung von 

Personen und Sachen, Betreten und Durchsuchen von Grundstücken und Wohnungen, 

Sicherstellungen, Umsetzungen von Fahrzeugen) 

• Überwachung des ruhenden Verkehrs 

 

Die Übertragung weiterer Aufgaben bzw. Änderungen des Aufgabenfeldes bleiben vorbehalten. 

 

Zur Erfüllung Ihrer Aufgaben erwarten wir von Ihnen: 

 

• fachliche und körperliche Eignung gemäß der Thüringer Vollzugs-Dienstkräfte-Verordnung,  

d. h.  

• Laufbahnbefähigung für den mittleren nichttechnischen Dienst, Berufsausbildung zum/r 

Verwaltungsfachangestellten oder Laufbahnbefähigung für den mittleren Polizeivollzugs-

dienst oder 

• abgeschlossene Berufsausbildung und Bereitschaft zum Absolvieren des 

Qualifizierungslehrgangs für Vollzugsdienstkräfte im kommunalen Ordnungs- und 

Vollzugsdienst mit einem Umfang von mindestens 320 Unterrichtsstunden 

• psychische und physische Belastbarkeit 

• hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit und Flexibilität 

• Durchsetzungsvermögen, sicheres und bürgerfreundliches Auftreten   

• Konflikt-, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

  



 
 

 

• korrektes Erscheinungsbild  

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung (Schicht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit) 

• Führerschein Klasse B 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit (39 h/Woche) 

• tarifliche Vergütung nach Entgeltgruppe 7 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD VKA) bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 

• Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes 

• steuerfreie Sachbezüge 

• betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Bike-Leasing 

• vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote 

  

Ihre Bewerbung: 

 

Wir freuen uns über Ihre aussagefähige Bewerbung nebst Zeugnissen und Nachweisen über die 

berufliche Qualifikation. Diese richten Sie bitte bis zum 31.10.2026 an folgende Adresse: 

 

Stadt Bad Langensalza 

Verwaltungsleitung 

Personal/Organisation 

Marktstraße 1 

99947 Bad Langensalza 

 

 

Die Stadt Bad Langensalza fördert die berufliche Gleichstellung. Schwerbehinderte Menschen werden 

bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Hinweis: 

 

Wir versenden keine Eingangsbestätigungen für eingegangene Bewerbungen, bestätigen Ihnen den 

Eingang jedoch gern telefonisch oder per E-Mail. Reisekosten und Bewerbungskosten werden nicht 

erstattet. 

 

Bitte beachten Sie, dass nur vollständige Bewerbungsunterlagen im Auswahlverfahren berücksichtigt 

werden. Unvollständige Bewerbungen können leider nicht berücksichtigt werden. 

 

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter 

Rückumschlag beigefügt ist. Andernfalls werden die Unterlagen von nicht berücksichtigten 

Bewerberinnen und Bewerbern nach Ablauf von sechs Monaten vernichtet. 

 



 
 

Datenschutz: 

 

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie ihre Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1a 

DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwecke des 

Auswahlverfahrens für die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies schließt die Weitergabe der Daten 

an die Beteiligten im Auswahlverwahren ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten nach 

Abschluss des Auswahlverfahrens gelöscht. 

 

Bad Langensalza, den 17.08.2026 

 

 

gez.  

Matthias Reinz      

Bürgermeister  


